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ประกาศ เรื�อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)  บริษัท โคจิมะ อินดัสทรีส ์ เอเชีย คอรป์อเรชั�น จํากัด ซึ�งต่อไปนี!เรียกว่า (“บริษัทฯ ”)  บริษัทฯ  มีความมุง่มั�นในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของลกูคา้ พนักงาน คู่คา้ และผูม้ีส่วนเกี�ยวขอ้งทุกราย เพื�อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2342 และกฎหมายลาํดบัรองที�เกี�ยวขอ้ง และใหห้มายความรวมถึงกฎหมายฉบบัแกไ้ขเพิ�มเติมใด ๆ ในอนาคต บริษัทฯ  ได้กาํหนดนโยบายการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลเพื�อถือเป็นหลักปฏิบัติของบริษัทฯ  ในการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล โดยมรีายละเอียดดงัต่อไปนี!  ข้อ 1 ขอบเขตของนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล นโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลนี!จดัทาํขึ !นเพื�ออธิบายถึงการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลที�เกี�ยวขอ้งหรือมีความสมัพันธก์ับบริษัทฯ  รวมทั!งการแจง้ใหท้ราบถึงสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  โดยเจา้ของข้อมูลสว่นบคุคลภายใตน้โยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลนี! ไดแ้ก ่1.1 ลูกจา้งของบริษัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร หัวหนา้งาน เจา้หนา้ที�และผู้ปฏิบัติงานของบริษัทฯ  ตามกฎหมายแรงงาน รวมถึงบุคคลที�สมคัรงานกับบริษัท และบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวขา้งตน้ เป็นตน้ 1.2 คู่คา้ของบริษัท ไดแ้ก่ บุคคลที�เกี�ยวขอ้งกบัการจัดซื !อจัดจา้งของบริษัทฯ  เช่น ผูข้าย ผูร้บัจา้ง หรือที�ปรึกษาที�เป็นบุคคลธรรมดา กรรมการผูมี้อาํนาจกระทาํการแทน ผูร้บัมอบอาํนาจ ผูแ้ทน ผูที้�ไดร้บัมอบหมายจากผูข้าย ผูร้บัจา้ง หรือที�ปรกึษาที�เป็นบุคคลธรรมดา พนัธมิตรทางธรุกิจ และบคุคลที�เกี�ยวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว เป็นตน้ 1.3 ลูกคา้ของบริษัท ไดแ้ก่ บุคคลธรรมดาที�ไดใ้ชบ้ริการของบริษัท รวมถึงตัวแทนของนิติบุคคล กรรมการผูมี้อาํนาจกระทาํการแทน ผูร้บัมอบอาํนาจ ผูแ้ทน ผูที้�ไดร้บัมอบหมายจากผูซื้ !อหรือลูกคา้ และบคุคลที�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว เป็นตน้ 1.4 บุคคลอื�นๆ เช่น ผูเ้ขา้ชมหรือผูใ้ชง้านเวบ็ไซต ์แอปพลิเคชัน ช่องทางการสื�อสาร อปุกรณห์รือระบบสารสนเทศอื�นที�ใชใ้นการติดตอ่สื�อสารและประชาสมัพนัธก์ารดาํเนินงานของบริษัทฯ  บคุคลที�ติดต่อกบับรษัิทฯ  โดยผ่านช่องทางตา่ง ๆ หรอืมาติดตอ่ที�บริษัทโดยตรง เป็นตน้ 
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 ข้อ 2 วัตถุประสงคข์องการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลและฐานอาํนาจตามกฎหมายบริษัทฯ ได้ใช้ฐานอาํนาจตามกฎหมายในการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้เหมาะสมตามวัตถุประสงคใ์นการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ดงัต่อไปนี�   2.1 เพื�อการปฏิบัติหนา้ที�ตามที�กฎหมายอื�นกาํหนด เช่น กฎหมายว่าดว้ยการรกัษาความมั�นคงปลอดภัยไซเบอร ์กฎหมายว่าดว้ยกองทุนสาํรองเลี !ยงชีพ กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล กฎหมายว่าด้วยภาษีอากร กฎหมายประกันสังคม การดาํเนินการตามคาํพิพากษาหรือคาํสั�งของศาล กฎหมายอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง เป็นตน้ 2.2 การจาํเป็นเพื�อประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษัทฯ  หรือของบุคคลอื�นที�เกี�ยวขอ้ง กบัการดาํเนินงานของบริษัทฯ  ซึ�งประโยชนด์งักล่าวจะตอ้งมีความสาํคญัไม่นอ้ยไปกว่าสิทธิชั!นพื!นฐานในขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล เช่น เพื�อการรกัษาความปลอดภยัอาคารสถานที�ของบริษัทฯ การประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลเพื�อกิจการภายในของบรษัิทฯ  หรือเพื�อประโยชนใ์นการใชอ้า้งอิง  2.3 การจาํเป็นเพื�อการปอ้งกนัหรอืระงบัอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสขุภาพของบคุคล  2.4 การปฏิบตัิตามสญัญา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อใหบ้ริษัทฯ  สามารถปฏิบัติหนา้ที�หรือใหบ้ริการไดต้ามสัญญา หรือดาํเนินการอนัเป็นความจาํเป็นต่อการเขา้ทาํสญัญา ซึ�งเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลเป็นคู่สญัญากบับริษัทฯ  เช่น การจา้งแรงงาน การจา้งทาํของ การทาํบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมือ หรือ สญัญา เป็นตน้ 2.5 การจัดทาํเอกสารประวตัิศาสตร ์การวิจัยหรือสถิติที�สาํคญั โดยมีวัตถุประสงคเ์พื�อใหบ้ริษัทฯ สามารถเก็บรวบรวมขอ้มลูหรือดาํเนินการเพื�อรกัษาความมีอยู่ของบนัทึกเหตุการณห์รือเรื�องราวใหบ้รรลุวัตถุประสงค์เกี�ยวกับการจัดทําเอกสารประวัติศาสตร ์รวมทั!งเพื�อให้บริษัทฯ  สามารถศึกษาสํารวจ วิเคราะห ์และประเมินผลขอ้มลูอย่างเป็นระบบตามภารกิจของบริษัทฯ  2.6 การใหค้วามยินยอมของเจา้ของขอ้มูลส่วนบคุคล โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อใหบ้ริษัทฯ สามารถประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลในกรณีที�บริษัทฯ  จาํเป็นตอ้งไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลและจะตอ้งมีการแจง้วตัถุประสงคข์องการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลก่อนการขอความยินยอมดว้ย เช่น การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดว้ยวตัถุประสงคที์�ไม่เป็นไปตามขอ้ยกเวน้ของกฎหมาย ว่าดว้ยการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือการนาํเสนอประชาสัมพันธผ์ลิตภัณฑ์และบริการของคู่สัญญาหรือพนัธมิตรทางธุรกิจแก่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 2.7 การดาํเนินการอื�นให้บรรลุตามวตัถุประสงคข์องบริษัทฯ  เช่น การบริหารจัดการองคก์รการรกัษาประโยชนอ์นัชอบดว้ยกฎหมาย การจดัทาํฐานขอ้มูลของผูมี้สว่นไดส้่วนเสีย การสาํรวจและประเมินความพึงพอใจ การติดต่อและประสานงาน การดาํเนินงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั!งการจัดการระบบ การปอ้งกนั การรบัมอื การลดความเสี�ยงดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและภยัคกุคามทางไซเบอร ์
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 ในกรณีที�บริษัทฯ  มีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเพื�อการปฏิบัติตามสญัญาการปฏิบัติหนา้ที�ตามกฎหมาย หรือเพื�อความจาํเป็นในการเขา้ทาํสัญญา หากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ใหข้อ้มลูส่วนบุคคลหรือคดัคา้นการดาํเนินการประมวลผลตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม อาจมีผลทําให้บริษัทฯ  ไม่สามารถดาํเนินการหรือให้บริการตามที�เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลรอ้งขอได้ทั!งหมดหรอืบางส่วน บริษัทฯ อาจจะประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน เพื�อวตัถุประสงคต์่าง ๆ ภายใตฐ้านทางกฎหมาย ดงัตอ่ไปนี ! เช่น (ก) เพื�อการลงทะเบียนสมาชิก หรือขึ !นทะเบียนลูกจา้ง ลูกคา้ คู่คา้ โดยใชฐ้านสัญญา และฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลเอง บริษัทฯ มีความจาํเป็นในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลเพื�อการดาํเนินการต่าง ๆ ตามนโยบายของบริษัทฯ (ข) เพื�อการดาํเนินการเขา้ทาํสัญญา เช่น สัญญาซื !อขายสินคา้ สัญญาจา้ง เป็นตน้ โดยใชฐ้านสญัญา และฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล รวมถึงกรณีที�เป็นนิติบุคคลเป็นการบริหารจัดการสัญญา การตรวจสอบยืนยันตัวตน และการพิจารณาคณุสมบตัขิองบคุคลและหรือนิติบคุคล (ค) เพื�อบริหารจดัการคาํสั�งซื !อและหรือการขายสินคา้หรือบริการ การจดัเตรยีมและการดาํเนินการอื�นใดที� เกี� ยวข้อง โดยใช้ฐานสัญญาและฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล  (ง) เพื�อการรบัเรื�องรอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ โดยใชฐ้านประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย เพื�อเป็นการพฒันาคุณภาพในสินคา้หรือบริการของบริษัท และฐานกฎหมายกรณีมีขอ้พิพาทเกิดขึ !น (จ) เพื�อวัตถุประสงค์เกี�ยวกับการติดต่อสื�อสาร หากเพื�อการติดต่อสื�อสารบริษัทฯ ดาํเนินการภายใตฐ้านประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายในการติดต่อสื�อสารกับท่าน เช่น การซื !อ ขายสินคา้หรือบรกิารต่าง ๆ ของบรษัิท  (ฉ) เพื�อการประชาสมัพันธแ์ละกิจกรรมทางการตลาดของบริษัทฯ โดยใชฐ้านความยินยอมจากท่านในการจะดาํเนินกิจกรรมทางการตลาดใด ๆ เช่น การส่งขอ้ความเกี�ยวกับการสื�อสารทางการตลาดใหแ้ก่ท่าน การขอถ่ายภาพนิ�งหรือภาพเคลื�อนไหวของท่านเพื�อนาํไปประมวลภาพและประชาสมัพนัธกิ์จกรรมการตลาดตามช่องทางสื�อต่าง ๆ บริษัทฯ จะดาํเนินการโดยอาศยัความยินยอมที�ไดร้บัจากท่าน (ช) เพื�อวตัถุประสงค์เกี�ยวกับการวิเคราะหข์้อมูลและการพัฒนาคุณภาพสินคา้และบริการของบริษัทฯ โดยใชฐ้านความยินยอมจากท่าน จะดาํเนินการโดยอาศยัความยินยอมที�ไดร้บัจากท่าน  
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 (ซ) เพื�อวตัถปุระสงคเ์กี�ยวกบัการบริการจดัการงานบริหารทรพัยากรมนษุย ์เช่น การรบัสมคัรงาน คัดเลือกผูส้มัครงาน การว่าจา้งผู้สมัครงาน โดยใชฐ้านสัญญา ฐานประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย หากบริษัทฯ มีความจาํเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลละเอียดอ่อนของท่าน ขอ้มลูผูอ้า้งอิง หรือบุคคลอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกับท่าน เพื�อการวิเคราะห ์ประเมินผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน บริษัทฯ จะใชฐ้านความยินยอมจากท่าน ในการทาํการเกบ็รวบรวมขอ้มลูดงักล่าว (ฌ) เพื�อการดาํเนินการอื�นใดเกี�ยวขอ้งกับการจ้างงาน เช่นการตรวจร่างกาย การบริหารจัดการสวสัดิการ การจ่ายค่าจา้งและค่าตอบแทน การฝึกอบรม การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว บริษัทฯ จะดาํเนินการภายใตฐ้านสญัญา ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย ฐานความยินยอม และฐานกฎหมาย ในบางกรณี เพื�อเป็นการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัทฯ เช่นการหกัภาษี ณ ที�จ่าย การหกัเงินสมทบประกนัสงัคม เป็นตน้ (ญ) เพื�อวตัถุประสงคเ์กี�ยวกับการปฏิบัติหนา้ที�ตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งหรือใช้บังคบักับบริษัทฯ รวมถึงการก่อตั!งสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย โดยบริษัทฯ ใชฐ้านกฎหมาย ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน (ฎ) เพื�อวตัถุประสงคเ์กี�ยวกับการรกัษาความมั�นคงปลอดภัยของท่าน บริษัทฯ ใชฐ้านประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน เช่น การบนัทึกภาพกลอ้งวงจรปิด (CCTV) หรือใชฐ้านการป้องกันหรือระงับอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของท่าน (ฏ) เพื� อวัตถุประสงค์การดําเนินการใด ๆ ที�จ ําเป็นและเป็นประโยชน์แก่ท่าน และรวมถึงวตัถุประสงคอื์�น ๆ บริษัทฯ จะแจง้ใหท่้านทราบถึงวตัถุประสงค์อื�นใดอันเป็นเหตุใหบ้ริษัทฯ ตอ้งประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านนอกเหนือไปจากวตัถุประสงคที์�กาํหนดขา้งตน้ หรือเมื�อบริษัทฯ มกีารเปลี�ยนแปลงวตัถุประสงคเ์ดิมที�กาํหนดไว ้ เนื�องจากขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที�บริษัทฯ จะดาํเนินการประมวลผลเพื�อวตัถุประสงคที์�กาํหนดขา้งตน้ เป็นขอ้มลูที�จาํเป็นตอ่การบรรลวุตัถุประสงคด์งักลา่ว หากท่านไม่ประสงคที์�จะใหข้อ้มลูส่วนบุคคลดังกล่าวแก่บริษัทฯ อาจมีผลกระทบทางกฎหมาย หรืออาจทาํใหบ้ริษัทฯ ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที�ภายใตส้ัญญาที�ไดเ้ขา้ทาํกับท่าน ในกรณีนี ! บริษัทฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งปฏิเสธการเขา้ทาํสญัญากับท่าน หรือยกเลิกการซื !อขายหรือการให้บริการที�เกี�ยวขอ้งกับท่าน หรือปฏิเสธการให้สวัสดิการหรือสิทธิประโยชนที์�เกี�ยวขอ้งกบัท่าน ไม่วา่ทั!งหมดหรือบางส่วน บางกรณีที�บริษัทฯ จะดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านในลกัษณะ และ/หรือเพื�อวตัถุประสงคที์�ไม่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคที์�ระบุไวข้า้งตน้ บริษัทฯ อาจจะแจง้ใหท้่านทราบและ/หรือจะจัดให้มีนโยบายหรือประกาศเกี�ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพิ�มเติม เพื�อประกาศเรื�องการประมวลผลขอ้มลูในลกัษณะดงักล่าว  
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 ข้อ 3 แหล่งที"มาหรือช่องทางในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมหรือไดม้าซึ�งขอ้มูลสว่นบุคคลโดยชอบดว้ยกฎหมายตามที�เจา้ของขอ้มูล ส่วนบุคคลเกี�ยวขอ้งหรือมีความสัมพันธก์ับบริษัทฯ จากแหล่งขอ้มูลที�ไดเ้ก็บรวบรวมจากเจา้ของขอ้มลู สว่นบคุคลโดยตรง และเก็บรวบรวมขอ้มลูจากแหล่งอื�นดว้ยเหตผุลขอ้ใดขอ้หนึ�ง ดงัตอ่ไปนี! 3.1 ขอ้มลูส่วนบคุคลที�บริษัทฯ  เก็บรวบรวมจากเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลโดยตรง ทั!งที�เกิดจากการติดตอ่ เยี�ยมชม คน้หา สง่คาํขอ เขา้รว่มกิจกรรม หรือไดใ้ชบ้รกิารผ่านช่องทางใหบ้ริการตา่ง ๆ  3.2 ขอ้มลูสว่นบคุคลที�บริษัทฯ  เก็บรวบรวมจากแหลง่อื�นนอกจากเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล ซึ�งเป็นแหล่งขอ้มลูที�มีอาํนาจหนา้ที�หรือมีเหตุผลที�ชอบดว้ยกฎหมาย หรือไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของ ขอ้มูลส่วนบุคคลในการเปิดเผยขอ้มลูใหแ้ก่บริษัทฯ แลว้ ซึ�งรวมถึงขอ้มลูส่วนบุคคลที�บริษัทฯ  เก็บรวบรวมจากบุคคลหรือหน่วยงานอื�นใดที�บริษัทฯ มีนิติสัมพันธด์ว้ย นอกจากนี!ยังหมายความรวมถึงการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่บริษัทฯ  โดยผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลยอมรบัว่าผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการนาํขอ้มูลส่วนบุคคลนั!นมาเปิดเผยหรือ ส่งมอบใหแ้ก่บริษัทฯ โดยชอบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบคุคลนั!น หากเป็นกรณีที�ตอ้งไดร้บัความยินยอมในการเปิดเผยขอ้มลู 3.3 ข้อมูลที�บริษัทฯ  เก็บรวบรวมจากอุปกรณ์ดิจิทัล ซึ�งรวมไปถึงข้อมูลใด ๆ เกี�ยวกับระบบสารสนเทศหรืออุปกรณ์เทคโนโลยีที�เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลใช้เข้าสู่ระบบช่องทางการให้บริการ เช่นเวบ็ไซต ์แอปพลิเคชนั หรอืสื�อสงัคมออนไลนที์�บริษัทฯ ใชเ้ป็นช่องทางในการใหบ้ริการและติดตอ่กบัเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยจะมีการรวบรวมขอ้มลูเกี�ยวกบัเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลและกิจกรรมออนไลนข์องเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล เช่น ขอ้มลูการใชง้านหรือขอ้มลูการเขา้สูร่ะบบสารสนเทศ  ข้อ 4 ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที"บริษัทฯ  เกบ็รวบรวม  (ก) บริษัทฯ  อาจเก็บรวบรวมหรือได้มาซึ"งข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงจากการมีนิติสัมพันธ์หรือการติดต่อระหว่างเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลกับบริษัทฯ  ดงัตอ่ไปนี� 4.1 ขอ้มูลเฉพาะตัวบุคคล ไดแ้ก่ ขอ้มลูระบุชื�อเรียกของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลและ ขอ้มูลจากเอกสารราชการที�ระบุขอ้มูลเฉพาะตวัของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น คาํนาํหนา้ชื�อ ชื�อนามสกุล เลขที�บตัรประจาํตวัประชาชน เพศ วนัเดือนปีเกิด หรือสญัชาต ิเพศ อาย ุรูปถา่ย หรอืสว่นสงู เป็นตน้ 4.2 ข้อมูลสําหรับการติดต่อ ได้แก่ ข้อมูลเพื�อการติดต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ที�อยู่ หมายเลขโทรศพัท ์อีเมล หรอืชื�อผูใ้ชง้านในสงัคมออนไลน ์เป็นตน้ 4.3 ขอ้มูลเกี�ยวกับการศึกษาและการทาํงาน เช่น ประวตัิการศึกษา วฒิุการศึกษาผลการศึกษา สถานศึกษา ประวัติคุณสมบัติโดยย่อ (CV) หลักฐานประวัติการทํางาน อายุงาน ทักษะความสามารถ ประวตักิารเรียนรูก้ารฝึกอบรม หรือใบอนญุาตประกอบวิชาชีพตา่ง ๆ เป็นตน้ 
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 4.4 ขอ้มลูเกี�ยวกบัการเงิน เช่น เลขที�บญัชีเงินฝาก สลิปการโอนเงิน หลกัฐานการโอนเงิน เงินเดือน คา่ตอบแทน เป็นตน้ 4.5 ขอ้มลูเกี�ยวกบัธุรกรรม เช่น รายการธุรกรรมจาํนวน วนัที�และเวลาทาํธุรกรรม หรือรายละเอียดของธุรกรรม เป็นตน้ 4.6 ขอ้มลูอื�นๆ ขอ้มลูเกี�ยวกบัการใชบ้ริการของบริษัทฯ  ไดแ้ก ่ขอ้มลูการจราจรทางคอมพิวเตอร ์ขอ้มลูเกี�ยวกบัการเขา้ใชง้านแอปพลิเคชนั หรือบริการต่าง ๆ ของบริษัทฯ  เช่น ขอ้มลูการพิสูจนแ์ละ ยืนยันตวัตน ชื�อบัญชีผูใ้ชง้าน รหัสผ่าน ขอ้มลูพฤติกรรมการใชง้าน คุกกี !หรือเทคโนโลยีในลกัษณะเดียวกัน หรือหมายเลขอปุกรณ ์(Device ID) เป็นตน้ 4.7 ข้อมูลความเป็นเจ้าของกิจการ ได้แก่ ข้อมูลที�ใช้เป็นเอกสารประกอบการทําธุรกรรม เช่น หนงัสือรบัรองบริษัท บญัชีรายชื�อผูถื้อหุน้ หนงัสือมอบอาํนาจ หนงัสือจดทะเบียนพาณิชย ์หรือ ขอ้มลูจากเอกสารอื�นใดเพื�อยืนยนัการประกอบธุรกิจ เป็นตน้ 4.8 ขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ขอ้มลูประวตัอิาชญากรรม หรอืขอ้มลูเกี�ยวกบัสขุภาพ เป็นตน้ 4.9 ขอ้มูลเกี�ยวกับการจา้งงาน เช่น ขอ้มูลตาํแหน่งงาน ผลการประเมิน เวลาทาํงานการลางาน การโยกยา้ย การเปลี�ยนตาํแหน่ง วินัยพนักงาน เงินเดือน ค่าจ้าง การขึ !นเงินเดือน ข้อมูลการเสียภาษี ขอ้มลูการถือครองหลกัทรพัยข์องตนเองและบุคคลในครอบครวั การเป็นกรรมการ หรือ มีตาํแหน่งในบริษัทหรอืกิจการอื�น และขอ้มลูอื�นใดที�เกี�ยวขอ้งกบัการจา้งงาน เป็นตน้ 4.10 ข้อมูลอื�น เช่น บันทึกการสื�อสารหรือการโต้ตอบ รายละเอียดเรื�องรอ้งเรียน คําแนะนําความเห็น คําขอใช้สิท ธิต่าง ๆ ผลการประเมินการส ํารวจความคิดเห็น บันทึกเสียง ภาพถ่าย ภาพเคลื�อนไหว เป็นตน้  (ข) ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว ในกรณีที�จาํเป็น บริษัทฯ จะประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลออ่นไหวโดยไดร้บัความยินยอมอย่างชัดแจง้จากเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล เวน้แต่ในกรณีที�มีขอ้ยกเวน้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวโดยไม่ตอ้งขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครอง ขอ้มลูส่วนบุคคล ซึ�งบริษัทฯ จะใชค้วามพยายามอย่างดีที�สุดในการจดัใหมี้มาตรการรกัษาความปลอดภัย ที�เพียงพอเพื�อปกป้องคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล ทั!งนี ! บริษัทฯ จะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดังกล่าวเพื�อวัตถุประสงค์ตามที�กฎหมายกําหนดไวแ้ละตามวตัถปุระสงคที์�บริษัทฯ  แจง้ไว ้ในกรณีที�เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลไม่ประสงคใ์หบ้ริษัทฯ ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว ดงักล่าว แต่ขอ้มูลสว่นบุคคลอ่อนไหวดงักล่าวปรากฏอยู่บนบัตรประจาํตวัประชาชนหรือเอกสารอื�นใด ที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลไดส้มคัรใจเปิดเผยใหแ้ก่บริษัทฯ  หรือสง่มอบขอ้มลูที�มีลกัษณะเช่นว่านั!น
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 ให้แก่บริษัทฯ  ไม่ว่าจะเป็นการส่งมอบข้อมูลในลักษณะเป็นเอกสารหรือสื�ออื�นใด บริษัทฯ  แนะนาํให้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผูป้กปิดขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวเหล่านี !ดว้ยตวัเอง โดยวิธีการขีดฆ่าขอ้มูลสว่นบคุคลออ่นไหวอย่างไรก็ตาม หากเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมไิดป้กปิดขอ้มลูสว่นบุคคลอ่อนไหวนั!นดว้ยตนเอง บริษัทฯ  จะถือว่าเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไดอ้นุญาตโดยชัดแจง้ใหบ้ริษัทฯ ปกปิดขอ้มูลเหล่านั!นใหแ้ก่เจา้ของขอ้มลู ส่วนบคุคล และใหถื้อวา่ขอ้มลูสว่นบคุคลออ่นไหวที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลส่งมอบมาและบริษัทฯ ไดจ้ัดการปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวใหแ้ก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้เป็นเอกสารที�สมบูรณใ์ชบ้ังคบัไดต้ามกฎหมายทุกประการ และใหบ้ริษัทฯ สามารถนาํไปประมวลผลไดภ้ายใตก้ฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ทั!งนี ! หากเป็นกรณีที�บริษัทฯ  ไม่สามารถจัดการปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวใหแ้ก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไดเ้นื�องดว้ยปัญหาเชิงเทคนิคหรือปัญหาอื�นใด บริษัทฯ  จะจัดเก็บ ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวนั!นเพื�อเป็นส่วนหนึ�งของการยืนยันตัวตนของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเท่านั!น  

(ค) ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว ์คนเสมือนไร้ความสามารถ และคนไร้ความสามารถ ในกรณีที�บริษัทฯ ทราบวา่ ขอ้มลูส่วนบคุคลที�จาํเป็นตอ้งไดร้บัความยินยอมในการเก็บรวบรวมเป็นของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึ�งเป็นผูเ้ยาว ์คนเสมือนไรค้วามสามารถ หรือคนไรค้วามสามารถบริษัทฯ  จะไม่ทาํการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลนั!นจนกวา่จะไดร้บัความยินยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครอง ที�มีอาํนาจกระทาํการแทนผูเ้ยาว ์หรือผูพิ้ทกัษ ์หรือผูอ้นบุาล แลว้แต่กรณี ทั!งนี ! เป็นไปตามเงื�อนไข ที�กฎหมายกาํหนด ดงัตอ่ไปนี! 1. ในกรณีที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผูเ้ยาวซ์ึ�งยงัไมบ่รรลนิุติภาวะโดยการสมรสหรือไม่มีฐานะเสมือนดังบุคคลซึ�งบรรลุนิติภาวะแลว้ตามประมวลกฎหมายแห่งและพาณิชย ์ใหข้อความ ยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลดงักลา่วตามแนวทาง ดงัตอ่ไปนี! (1) ในกรณีที�การใหค้วามยินยอมของผูเ้ยาวไ์ม่ใช่กรณีที�ผูเ้ยาวอ์าจใหค้วามยินยอมไดโ้ดยลาํพังตามที�บัญญัติไวใ้นประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ใหข้อความยินยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองที�มอีาํนาจกระทาํการแทนผูเ้ยาว ์(2) ในกรณีที�ผูเ้ยาวมี์อายุไมเ่กินสิบปี ใหข้อความยินยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองที�มีอาํนาจกระทาํการแทนผูเ้ยาว ์2. ในกรณีที�เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นคนเสมือนไรค้วามสามารถ ใหข้อความยินยอมจากผู้พิทกัษที์�มีอาํนาจกระทาํการแทนคนเสมือนไรค้วามสามารถ 3. ในกรณีที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลเป็นคนไรค้วามสามารถ ใหข้อความยินยอมจากผูอ้นุบาลที�มีอาํนาจกระทาํการแทนคนไรค้วามสามารถ ในกรณีที�บริษัทฯ  ไม่ทราบว่า เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลเป็นผูเ้ยาว ์คนเสมือนไรค้วามสามารถหรือคนไรค้วามสามารถ และปรากฏว่าบริษัทฯ ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มลูของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวโดย
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 ยังมีไดร้บัความยืนยอมจากผู้ใช้อาํนาจปกครองที�มีอาํนาจกระทาํการแทนผู้เยาว ์หรือผู้พิทักษ์ หรือ ผู ้อนุบาล แลว้แต่กรณี บริษัทฯ จะลบทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลนั!นโดยเร็ว เวน้แต่บริษัทฯ จะมีเหตุอนัชอบ ดว้ยกฎหมายประการอื�นนอกเหนือจากความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว   ข้อ 5 การบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลเชิงพฤติกรรมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล (การใช้คุกกี� Cookies) บริษัทฯ  อาจใช้คุกกี! (Cookies) หรือเทคโนโลยีอื�นทํานองเดียวกันในการติดตามพฤติกรรมของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลที�เขา้ใชง้านเว็บไซตข์องบริษัทฯ  รวมทั!งบันทึกการใหบ้ริการและวิเคราะหพ์ฤติกรรมของผูใ้ชบ้ริการ เพื�อประโยชนใ์นการอาํนวยความสะดวกแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลและพัฒนาประสิทธิภาพการเข้าใช้งานเว็บไซต์ของบริษัทฯ  เช่น การบันทึกภาษาที� เลือกใช้ การระบุอปุกรณที์�ใช ้การระบุตาํแหน่งทางภมิูศาสตร ์หรือการตั!งคา่อื�น เมื�อเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลเขา้ใชง้านเว็บไซดใ์นครั!งถดัไปโดยเวบ็ไซตจ์ะจดจาํวา่เป็นผูที้�เคยเขา้ใชบ้ริการแลว้และตั!งค่าเพื�อใหบ้ริการตามที�เจา้ของข้อมูลส่วนบุคคลกําหนด ทั!งนี ! จนกว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจะลบคุกกี! (Cookies) หรือยกเลิกการอนญุาตใหใ้ชค้กุกี! (Cookies) หรือเทคโนโลยีอื�นทาํนองเดียวกนั ทั!งนี ! เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลอาจยอมรบัหรือไม่ยอมรับให้มีการใช้คุกกี ! (Cookies) หรือเทคโนโลยีอื�นทาํนองเดียวกันนั!นก็ได้ และในกรณีที�ไม่ยอมรบัให้มีการใช้คุกกี! (Cookies) หรือเทคโนโลยีอื�นทาํนองเดียวกันนั!น เว็บไซตข์องบริษัทฯ อาจจะไม่สามารถใหบ้ริการหรือไมส่ามารถแสดงผลในทุกกรณีใหแ้กเ่จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลไดอ้ย่างสมบรูณ ์ขอ้มลูการเขา้เยี�ยมชมเว็บไซตข์องท่านเพื�อช่วยใหบ้ริษัทสามารถจดัใหม้ีการบริการที�ดีขึ !น เรว็ขึ !น และปลอดภยัขึ !น เมื�อทา่นใชบ้ริการผ่านเวบ็ไซตโ์ดยบริษัทใช ้Cookies ในกรณีดงัตอ่ไปนี! 5.1 Cookies เพื�อการทาํงานของเว็บไซต ์(Functionality Cookies) บริษัทใช ้Cookies ประเภทนี!เพื�อช่วยใหบ้ริษัทจดจาํอุปกรณห์รือบราวเซอรข์องท่านเพื�อใหบ้ริษัทสามารถจัดทาํเนื !อหาใหเ้หมาะสม กับความสนใจส่วนบคุคลของท่านไดร้วดเรว็ขึ !น และช่วยใหก้ารบริการและแพลตฟอรม์ สะดวกสบายและเป็นประโยชนต์่อท่านมากขึ !น ในการปิดใชง้าน Cookies นี! ท่านสามารถตั!งค่าอุปกรณ์ของท่านโดยดูวิธีการช่วยเหลือของเบราเซอรห์รืออปุกรณข์องท่าน 5.2 Cookies เพื�อการวิเคราะห ์(Analytic cookies): บริษัทใช ้Analytics Cookies ที�ใหบ้ริการโดยบุคคลภายนอกเพื�อเก็บขอ้มูลว่าผูเ้ขา้ชมเว็บไซตข์องบริษัทมีการใชง้านอย่างไร บริษัททาํขอ้มูลผูเ้ขา้ชมเว็บไซตเ์ป็นข้อมูล นิรนามทั!งหมด (Anonymization) และส่งผ่านไปที�บุคคลภายนอกผู้ที�จะสามารถใช้ขอ้มูลเหล่านี!หรือเปิดเผยข้อมูลเหล่านี !ให้กับบุคคลอื�นที�ประมวลผลข้อมูลให้ตามที�  กฎหมายอนุญาตบคุคลภายนอกจะไม่รวมขอ้มลูของท่านที�ไดไ้ปจากเว็บไซตข์องบริษัทกับขอ้มลูที�บุคคลภายนอกมีอยู่แลว้ ท่านสามารถเลือกปิดการใชง้าน Cookies ลกัษณะนี !บนหนา้เวบ็ไซต ์ของบรษัิท  
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 ข้อ 6 สิทธิส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลย่อมมีสิทธิต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องกับขอ้มูลส่วนบุคคลของตนตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ดงัตอ่ไปนี! 6.1 สิทธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคล (Right of Access) เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิในการเขา้ถงึ รบัสาํเนาขอ้มลูส่วนบุคคลของตน รวมทั!งขอใหบ้ริษัทฯ เปิดเผยที�มาของขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลที�บริษัทฯ ไดเ้ก็บรวบรวมอยู่ เวน้แตบ่ริษัทฯ  มีสิทธิปฏิเสธคาํขอของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายหรือคาํสั�งศาล หรือคาํขอของเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลจะมีผลกระทบที�อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายตอ่สิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื�น  6.2 สิทธิFในการขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้ง (Right to Rectification) เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของตนที�ไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้นสมบูรณ ์ไม่เป็นปัจจุบัน หรือก่อให้เกิดความเข้าใจผิด เพื�อให้ข้อมูลส่วนบุคคลของตนมีความถูกตอ้งครบถ้วน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเขา้ใจผิด โดยบริษัทฯ จะยืนยันความถูกตอ้งของขอ้มูลส่วนบุคคลตามขอ้มลูส่วนบุคคลที�ไดร้บัจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล เพื�อใหแ้น่ใจว่าขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าว นั!นถูกตอ้งก่อนทาํการแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคล 6.3 สิทธิในการลบขอ้มลูส่วนบคุคล (Right to Erasure) เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมสิีทธิที�จะรอ้งขอใหบ้ริษัทฯ ลบขอ้มูลส่วนบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกับตนเองได้ตามหลกัเกณฑ ์ดงัตอ่ไปนี! (1) ขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวไม่มีความจาํเป็นอีกต่อไปตามวตัถุประสงคใ์นการเก็บข้อมูลส่วนบคุคล (2) เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลเพิกถอนความยินยอมและบริษัทฯ ไม่มีเหตอุนัจะอา้งไดต้ามกฎหมายในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลอีกตอ่ไป (3) ขอ้มลูสว่นบคุคลดงักล่าวถูกประมวลผลโดยไมช่อบดว้ยกฎหมาย  6.4 สทิธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคล (Right to Restrict Processing) เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมสีิทธิขอใหร้ะงบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของตนในกรณี ดงัตอ่ไปนี! (1) เมื�ออยู่ในช่วงเวลาที�บริษัทฯ ทาํการตรวจสอบตามที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลรอ้งขอใหแ้กไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลของตนเองใหถ้กูตอ้ง สมบรูณ ์และเป็นปัจจุบนั (2) ขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลถูกประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดยมิชอบดว้ยกฎหมาย (3) เมื�อขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจาํเป็นในการเก็บรกัษาไวต้ามวัตถุประสงค์ที�บริษัทฯ ได้แจ้งไว้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล แต่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
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 ประสงคใ์ห้บริษัทฯ เก็บรักษาข้อมูลนั!นต่อไปเพื�อประกอบการใช้สิทธิตามกฎหมายของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล (H) เมื�ออยู่ในช่วงเวลาที�บริษัทฯ กาํลังพิสูจนใ์หเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเห็นถึงเหตุอันชอบ ดว้ยกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือตรวจสอบความจาํเป็นในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเพื�อประโยชน์สาธารณะอนัเนื�องมาจากการที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไดใ้ช้สิทธิคัดคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของตนเอง  6.5 สทิธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล (Right to Object) เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของตนดว้ยเหตุผลที�ชอบดว้ยกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีสิทธิโตแ้ยง้คาํคดัคา้นของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลดว้ยเหตุผล ดงัตอ่ไปนี! (1) เพื�อเป็นการดาํเนินการตามภารกิจอนัเป็นสาธารณประโยชนห์รือการดาํเนินการของหน่วยงานของรฐัซึ�งไดร้บัสิทธิเป็นผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลโดยสมบรูณ ์(2) เพื�อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเมื�อมีการคัดค้านจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้ บริษัทฯ จะตอ้งพิสูจนค์วามชอบธรรมและแสดงเหตผุลอนัเป็นฐานของการประมวลผลดงักล่าว โดยจะตอ้งระงับการประมวลผลขอ้มูลส่วนบคุคลไวจ้นกว่าจะดาํเนินการแลว้เสรจ็ 6.6 สทิธิที�จะเพิกถอนความยินยอม (Right to Withdraw Consent) ในกรณีที�บริษัทฯ อาศยัฐานความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล เจา้ของขอ้มลู สว่นบคุคลมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลได้ใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บริษัทฯ  ไดต้ลอดระยะเวลาที�ขอ้มลูส่วนบคุคลของตนเองอยู่ในความครอบครองของบริษัทฯ  ทั!งนี! การเพิกถอนความยินยอมไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลที�ใหค้วามยินยอมไปแลว้แต่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลอาจไมส่ามารถรบับริการที�การประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลจาํเป็นตอ้งอาศยัความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 6.7 สิทธิในการโอนยา้ยขอ้มลูส่วนบคุคล (Right to Data Portability) เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอรบัขอ้มลูส่วนบุคคลที�เกี�ยวกับตนเองในรูปแบบที�สามารถอ่านหรือใชง้านโดยทั�วไปได้ดว้ยเครื�องมือหรืออุปกรณ์ที�ทาํงานไดโ้ดยอัตโนมัติ และสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมตัิ รวมทั!งมีสิทธิ ดงัตอ่ไปนี! (1) ขอใหส้ง่หรือโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของตนในรูปแบบดงักลา่วไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบุคคลอื�นเมื�อสามารถทาํไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมตั ิ
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 (2) ขอรบัขอ้มูลส่วนบุคคลที�ส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลในรูปแบบดงักล่าวไปยังผูค้วบคุมขอ้มูลสว่นบคุคลอื�นโดยตรง เวน้แตโ่ดยสภาพทางเทคนิคไมส่ามารถกระทาํได ้ทั!งนี! ขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวตอ้งเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลไดใ้หค้วามยินยอมหรือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลที�ไดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งขอความยินยอมในการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลตามที�กาํหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือตามที�คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูล สว่นบคุคลประกาศกาํหนด 6.8 สิทธิในการยื�นขอ้รอ้งเรียน ในกรณีที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีความกงัวลหรือมีขอ้สงสยัเกี�ยวกบัการประมวลผลขอ้มูล ส่วนบคุคลของตนเอง สามารถติดตอ่กบับรษัิทฯ ได ้ณ สถานที�ทาํการของบริษัทฯ  ในวนัและเวลาทาํการและในกรณีที�เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลมีความกังวลหรือมีข้อสงสัยว่ามีการผ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครอง ขอ้มลูส่วนบคุคล เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิยื�นขอ้รอ้งเรียนต่อสาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครอง ขอ้มลูสว่นบคุคลเพื�อใหต้รวจสอบได ้เมื�อบริษัทฯ  รับทราบข้อรอ้งเรียนจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลแล้ว บริษัทฯ จะอาํนวยความสะดวก ตรวจสอบ และดาํเนินการตามคาํรอ้งขอของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลโดยไม่ชกัชา้ เวน้แตจ่ะปรากฏขอ้เท็จจริงวา่การดาํเนินการตามคาํรอ้งขอนั!นก่อใหเ้กิดภาระแกบ่ริษัทฯ เกินสมควร หรือเสี�ยงต่อการละเมิดการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูอ้ื�น หรือเป็นการขัดต่อกฎหมาย หรือกรณีที�เป็นการพันวิสัยในทางปฏิบตัิตามคาํรอ้งขอนั!น  ข้อ 7 หลักการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ  จะใหค้วามสาํคัญกับมาตรการเพื�อคุม้ครองสิทธิ เสรีภาพ และประโยชนข์องเจา้ของ ขอ้มลูส่วนบคุคล และมีการปรบัปรุงขอ้มลูส่วนบคุคลใหถู้กตอ้งครบถว้น ทั!งนี ! เป็นไปตามขอบเขตที�กาํหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ดงัตอ่ไปนี!  7.1 การเก็บรวบรวมและเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล (1) บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและเก็บรกัษาข้อมูลส่วนบุคคลดว้ยวิธีการที�ชอบดว้ยกฎหมายเป็นธรรม โปร่งใส และเท่าที�จาํเป็นแก่กิจการของบริษัทฯ และภายใตว้ตัถุประสงคที์�กาํหนดไว ้โดยจะจดัใหมี้มาตรการรกัษาความปลอดภยัที�เพียงพอในการปกป้องคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (2) บริษัทฯ จะรวบรวมและจัดเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบคุคลโดยตรงเท่านั!นเวน้แต่เป็นกรณีที�กฎหมายอนุญาตใหบ้ริษัทฯ สามารถเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลจากแหล่งอื�นไดโ้ดยไม่ตอ้งไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ทั!งนี ! บริษัทฯ อาจนาํขอ้มูลส่วนบุคคลที�ไดร้ับมาจากแหล่งอื�นมาผนวกเข้ากับข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบคุคลไดเ้ฉพาะกรณีที�มีความจาํเป็นเพื�อประโยชนใ์นการปรบัปรุงขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของ
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 ขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์ เป็นปัจจุบันไม่ก่อให้เกิดความเขา้ใจผิด และมีคุณภาพ รวมทั!งเพื�อการพฒันาคณุภาพและประสทิธิภาพในการใหบ้ริการของบริษัทฯ  7.2 การนาํขอ้มลูส่วนบคุคลไปใชป้ระโยชนห์รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล  (1) บริษัทฯ อาจใช้ประโยชนห์รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลต่อหน่วยงานของรัฐ นิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดา รวมทั!งหน่วยงานภายในของบริษัทฯ  บริษัทในเครือ หรือผูป้ระมวลผลขอ้มูล ส่วนบุคคลของบริษัทฯ  โดยจะดาํเนินการภายใตว้ตัถุประสงคที์�กาํหนดไวห้รือวตัถุประสงค์อื�นที�กฎหมายกาํหนดใหก้ระทาํไดเ้ท่านั!น รวมทั!งจะจดัใหมี้มาตรการที�เหมาะสมเพื�อคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลที�ไดเ้ปิดเผยตลอดจนปฏิบติัตามมาตรฐาน และหนา้ที�ในการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคลตามที�กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด (2) บริษัทฯ จะดูแลไม่ใหผู้ป้ฏิบัติงานของบริษัทฯ หรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลนาํข้อมูล ส่วนบุคคลไปใช้ประโยชน์หรือเปิดเผยแก่บุคคลอื�นนอกเหนือไปจากวัตถุประสงค์ในการดาํเนินงานตามภารกิจของบรษัิทฯ  เวน้แตจ่ะไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลก่อนหรือเป็นกรณีที�บริษัทฯ จะตอ้งปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหรือมีกฎหมายบัญญัติให้กระทาํได ้(3) ในกรณีที�บริษัทฯ  มอบหมายใหบุ้คคลภายนอกประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล บริษัทฯ จะจัดใหมี้ขอ้ตกลงเพื�อระบุสิทธิและหนา้ที�ของบริษัทฯ ในฐานะผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล และของบุคคลภายนอก ที�บริษัทฯ มอบหมายในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ�งรวมถึงการกําหนดวัตถุประสงค์  ขอบ เขตประเภทข้อมูลส่ วนบุคคลที�บริษัทฯ มอบ หมายให้บุคคลภายนอกประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล และ ขอ้ตกลงอื�นที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลมีหนา้ที�ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลตามขอบเขต ที�ระบใุนขอ้ตกลงและตามคาํสั�งของบริษัทฯ ท่าน โดยไมส่ามารถประมวลผลเพื�อวตัถปุระสงคอ์ื�นได ้(4) ในกรณีที�ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลมีการมอบหมายผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลช่วงเพื�อทาํการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลแทนหรือในนามของผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล บริษัทฯ จะกาํกับดูแลให้ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลจัดให้มีเอกสารขอ้ตกลงระหว่างผู้ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล กบัผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลช่วงในรูปแบบและมาตรฐานที�ไม่ต ํ�ากว่าขอ้ตกลงระหวา่งบริษัทฯ กบั ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล (5) การเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลไมว่า่กรณีใด บริษัทฯ จะจดัใหมี้การบนัทกึขอ้มลูไวเ้ป็นหลกัฐาน ดงัตอ่ไปนี! (ก) บคุคลซึ�งไดร้บัการเปิดเผยหรือมีสิทธิเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล  (ข) วตัถุประสงคใ์นการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล  (ค) วธีิการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 
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 (ง) ขอ้มลูสว่นบคุคลที�เปิดเผย (6) บริษัทฯ  อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลภายใตว้ตัถุประสงคแ์ละฐานของกฎหมายที�ไดร้ะบไุวใ้นประกาศนี!ใหแ้ก่บคุคลภายนอก ดงัตอ่ไปนี! (ก) หน่วยงานผู้บังคับใช้กฎหมาย หน่วยงานที�มีอาํนาจกํากับดูแล หน่วยงานที�กฎหมายกาํหนด เช่น สว่นราชการ หน่วยงานของรฐั หน่วยงานกาํกบัดแูล องคก์รอิสระที�จดัตั!งขึ !นตามกฎหมาย เจา้พนกังานซึ�งใชอ้าํนาจหรือปฏิบัติหนา้ที�ตามกฎหมาย เช่น ศาล กรมบงัคบัคดีสาํนกังานอยัการสูงสุด กรมบัญชีกลาง กรมสรรพากร สาํนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน สาํนักงานตาํรวจแห่งชาติ สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์สาํนกังานคณะกรรมการ ป้องกนัและปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ หรือผูมี้อาํนาจตามกฎหมายที�สั�งการใหบ้ริษัทฯ เปิดเผยขอ้มูล ส่วนบุคคลเพื�อวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินการตามกฎหมายหรือวตัถปุระสงคส์าํคญัอื�น (ข) บริษัทฯ  อาจจะเปิดเผยให้กับบริษัทในเครือทั!งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงผูบ้ริหาร กรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง และ/หรือบุคลากรภายในของบริษัทดงักล่าวเท่าที�เกี�ยวขอ้ง และตามความจาํเป็นเพื�อการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของท่าน  (ค) หน่วยงาน องคก์ร หรือบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกบัการใชส้ิทธิเรียกรอ้ง การดาํเนินคดีการโตแ้ยง้ การรอ้งเรียนหรือกล่าวหา หรือการตอ่สูค้ดขีองบริษัทฯ  (ง) คูส่ญัญาหรือพนัธมิตรทางธุรกิจซึ�งดาํเนินการเกี�ยวกบัการจดัสวสัดิการและสิทธิประโยชน์ของบริษัทฯ  เช่น ธนาคารหรือบริษัทฯ  การเงิน บริษัทประกันวินาศภัย หรือบริษัทประกนัชีวิต (จ) ผูใ้หบ้ริการ ผูร้บัจา้ง ผูร้บัจา้งช่วง และ/หรือผูใ้หบ้ริการสาํหรบัการดาํเนินงานใด ๆ ใหแ้ก่บริษัทฯ  เช่น ทนาย ที�ปรกึษากฎหมาย ผูต้รวจสอบบัญชี ผูต้รวจสอบมาตรฐานระบบคณุภาพต่างๆ ผูใ้หบ้ริการจดัส่งเอกสารหรือพสัดุ ที�ปรกึษาหรือผูเ้ชี�ยวชาญ ผูร้บัจัดงาน บริษัทจัดหา ที�พกัและการเดินทาง ผูจ้ัดงานอบรมและสมัมนา พิธีกร วิทยากร ผูร้บัจา้งผลิตสื� อ  ผู ้ รับป ระกันภัย  ผู้ ให้บ ริการ Cloud Computer แ ละระบ บ สารส น เท ศ แอปพลิเคชั�น โรงพิมพห์รือผูใ้หบ้ริการสิ�งพิมพ ์ผูผ้ลิตนามบตัร แปลเอกสาร บริษัทรกัษาความปลอดภยั บริษัทรบัจา้งขนส่ง เป็นตน้ (ฉ) โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาล (ช) บุคคลอื�น เช่น บุคคลที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสญัญาหรือความสมัพันธ์ทางธุรกรรม เช่น บุคคลในครอบครวั บุคคลอา้งอิง ผูร้บัผลประโยชน ์ผูจ้ัดการกองทุนที�เกี�ยวขอ้งกับ ธรุกรรมของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 
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 บคุคลผูร้บัขอ้มูลสว่นบุคคลที�ระบุไวด้งักล่าวขา้งตน้เป็นเพียงกรอบการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลในกิจการทั�วไปของบริษัทฯ  ซึ�งเกี�ยวขอ้งกบับริการที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลใชอ้ยู่หรือ มีความสมัพันธด์ว้ยเท่านั!น ดงันั!นบริษัทฯ จึงอาจมีเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลภายใตว้ตัถุประสงค์และฐานของกฎหมายนอกเหนือจากกรณีดงักลา่วดว้ยก็ได ้ ข้อ 8 การรักษาความมั"นคงปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ  จะจัดใหมี้มาตรการรกัษาความมั�นคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลที�เหมาะสมเพื�อป้องกนัการสญูหาย เขา้ถึง ใช ้เปลี�ยนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอาํนาจหรือโดยมิชอบที�ครอบคลมุการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคลไมว่า่ขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวจะอยูใ่นรูปแบบเอกสาร ขอ้มลูอิเลก็ทรอนิกส ์หรอืรูปแบบอื�นใดก็ตาม ซึ�งมาตรการดังกล่าวจะประกอบด้วยมาตรการเชิงองค์กร (Organizational Measures) มาตรการเชิงเทคนิค (Technical Measures) และมาตรการทางกายภาพ (Physical Measures) ที�จาํเป็นและเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดับความเสี�ยงตามลกัษณะและวตัถุประสงคข์องการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลรวมทั!งโอกาสเกิดและผลกระทบจากเหตุการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล เพื�อให้สามารถดํารงไวซ้ึ�งความลับ (Conidentiaity) ความถูกตอ้งครบถว้น (Integity) และความพรอ้มใชง้าน (Availability) ทั!งนี!เป็นไปตามที�คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลประกาศกาํหนด  ข้อ 9 การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ ในกรณีที�บริษัทฯ ส่งหรือโอนขอ้มูล ส่วนบุคคลไปต่างประเทศ บริษัทฯ จะดาํเนินการเพื�อทาํใหแ้น่ใจว่าบริษัทฯ ไดส้่งหรือโอนไปยังประเทศปลายทาง องคก์รระหว่างประเทศ หรือผู้รบัขอ้มูลในต่างประเทศที�มีมาตรฐานในการคุม้ครองขอ้มูล ส่วนบุคคลที�เพียงพอ ในบางกรณีบริษัทฯ อาจขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลสาํหรับการถ่ายโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ ทั!งนี ! ตามหลกัเกณฑก์ารใหค้วามคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ที�ส่งหรือโอนไปยังต่างประเทศที�คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลประกาศกาํหนด เวน้แตใ่นกรณีดงัต่อไปนี! 9.1 เป็นการปฏิบตัิตามกฎหมาย 9.2 ไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยไดแ้จง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทราบถึงมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของประเทศปลายทางหรือองคก์ารระหว่างประเทศที�รบั ขอ้มูลสว่นบคุคลแลว้ 9.3 เป็นการจาํเป็นเพื�อการปฏิบตัิตามสญัญาที�เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลเป็นคู่สญัญา หรือเพื�อใช้ในการดาํเนินการตามคาํขอของเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลก่อนเขา้ทาํสญัญานั!น  9.4 เป็นการกระทาํตามสญัญาระหวา่งผูค้วบคุมขอ้มลูสว่นบคุคลกบับุคคลอื�น เพื�อประโยชน ์
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 ของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล 9.5 เพื�อป้องกนัหรือระงบัอนัตรายตอ่ชีวิต รา่งกาย หรอืสขุภาพของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล หรอืบคุคลอื�น เมื�อเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลไม่สามารถใหค้วามยินยอมในขณะนั!นได ้ 9.6 เป็นการจาํเป็นเพื�อการดาํเนินงานเพื�อประโยชนส์าธารณะที�สาํคัญ การเชื�อมต่อเว็บไซตห์รือบริการภายนอกในการบริการของบริษัทฯ อาจมีการเชื�อมต่อไปยังเว็บไซตห์รือบริการของบุคคลภายนอก ซึ�งบริษัทฯ อาจมีการประกาศนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลที�มีเนื !อหาสาระแตกต่างจากนโยบายตามประกาศนี ! ดงันั!นบริษัทฯ จึงขอแนะนาํใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลศึกษานโยบายการคุม้ครองขอ้มูล ส่วนบคุคลของเวบ็ไซตห์รือบริการนั!น ๆ ก่อนการเขา้ใชง้าน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไม่มีความเกี�ยวขอ้งและไม่มีอาํนาจควบคมุมาตรการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของเวบ็ไซตห์รือบริการของบคุคลภายนอกดงักล่าวรวมทั!งไม่สามารถรบัผิดชอบต่อเนื!อหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระทาํอันเกิดจากเว็บไซตห์รือบริการของบคุคลภายนอกดงักล่าวดว้ย  ข้อ 10 ระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ จะลบหรือทาํลายหรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบคุคลเป็นขอ้มลูที�ไมส่ามารถระบตุวับคุคลที� เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลนั!นได้ เมื�อข้อมูลส่วนบุคคลนั!นไม่เกี�ยวข้องหรือเกินความจําเป็นตามวตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลนั!นหรือถูกจัดเก็บมาเป็นเวลา 10 ปี นับแต่วันที�สิ !นสุดความสัมพันธ์กับบริษัทฯ  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลต่อไปตามระยะเวลาที�จาํเป็น เพื�อการปฏิบตัิตามกฎหมาย หรือตามอายุความทางกฎหมาย หรือเก็บไวเ้ป็นระยะเวลา 5 ปี หลังสิ !นสุดระยะเวลาการบังคบัคดี บริษัทฯ  ขอสงวนสิทธิFในการพิจารณาจัดเก็บ ขอ้มูลส่วนบุคคลต่อไปเท่าที�จาํเป็นเพื�อประโยชนใ์นการใชอ้า้งอิง ทั!งนี! หลงัจากครบกาํหนดระยะเวลาดงักลา่วขา้งตน้ บริษัทฯ  จะลบหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบุคคลดังกล่าว จากการจัดเก็บหรือระบบของบริษัทฯ  และของบุคคลอื�นซึ�งใหบ้ริการแก่บริษัทฯ  (ถา้มี) หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นขอ้มูลที�ไม่สามารถระบุตัวท่านได ้เวน้แต่จะเป็นกรณีที�บริษัทฯ  สามารถเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวไดต้่อไปตามที�กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือกฎหมายอื�นที�เกี�ยวขอ้งกาํหนด ทั!งนี ! สาํหรบัรายละเอียดเพิ�มเติมเกี�ยวกับระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบคุคลของท่าน ทา่นสามารถตดิตอ่มายงับริษัทฯ  เพื�อขอขอ้มลูดงักล่าวเพิ�มเติมได ้ ข้อ 11 การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลก่อนวันที"กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีผลบังคับใช้ ในกรณีที�บริษัทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวก้่อนวนัที�กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกับการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลมีผลใชบ้ังคับ
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KOJIMA INDUSTRIES ASIA CORPORATION LTD. 
 
485 MOO 4 TAMBOL U-THAI, AMPHUR U-THAI, AYUTTHAYA 13210 
 
TEL. (035) 800-956-63 FAX. (035) 800-971 
 บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านต่อไปตามวตัถุประสงคเ์ดิมที�บริษัทฯ ไดแ้จง้ไวแ้ก่ท่านในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลซึ�งท่านมีสิทธิยกเลิกความยินยอม โดยติดต่อมายังบริษัทฯ ตามรายละเอียดการติดตอ่ที�ระบไุวใ้นประกาศฯ ฉบบันี ! ทั!งนี ! บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาคาํขอยกเลิกความยินยอมของท่านและดาํเนินการตามที�กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลกาํหนด  ข้อ 12 การตดิต่อสอบถาม เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถติดต่อบริษัทฯ  ในฐานะเป็นผูค้วบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือเจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบริษัทฯ ได ้ดงัตอ่ไปนี!  บริษัท โคจมิะ อินดัสทรีส ์เอเชีย คอรป์อเรชั�น จาํกัด เจา้หน้าที�คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ที�อยู ่485 หมู่ที� 4 ตาํบลอทุยั อาํเภออทุยั จ.พระนครศรอียธุยา 13210 อีเมล : dpo@kojima-kiac.co.th เบอรโ์ทร : ��-���-�� ถงึ ��  ขอ้ 13 กฎหมายที�ใช้บังคับนี !ให้ใชบ้ังคับและตีความตามกฎหมายไทย และใหศ้าลไทยเป็นศาลที�มีเขตอาํนาจในการพิจารณาขอ้พิพาทที�เกิดขึ !น ขอ้ 14 บริษัทฯ  อาจทาํการเปลี�ยนแปลงประกาศฉบบันี!เป็นครั!งคราว เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี�ยนแปลงใดๆ ตามกฎหมายหรือที�เกี�ยวกบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของบริษัทฯ  โดยบริษัทฯ  จะแจง้ใหท้่านทราบถึงการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงประกาศฉบบันี!ผ่านช่องทางที�เหมาะสม เช่น เวบ็ไซดข์องบริษัทฯ  ทา่นโปรดติดตามประกาศดงักล่าวผ่านช่องทางที�บริษัทฯ  แจง้ไวใ้หท่้านรบัทราบต่อไป  ประกาศ ณ วนัที� 4 มิถนุายน 2568            (นายซโึตม ุทานากะ)  ประธานบริษัท 

    


